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Положение
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1. РОДИТЕЛИ ИМЕЮТПРАВО:

11. Принимать участиев работе родительского комитета.
1.2. Вносит аргументированные предложения по совершенствованию форм

и методов учебно-воспитательной работы с обучающимися, получать ответ на
внесенное предложение от администрации ДДЮТиЭ по существу вопроса.

1.3.Требовать предоставления ребенку условий для всестороннего его
развития, воспитания и обучения в соответствии с положениями Устава
ДДЮТиЭ.

1.4. Выбирать для своего ребенка с учетом его интересов, склонностей и
психологических особенностей, а также уровня подготовленности, виды
профильного обучения и профессиональной довузовской подготовки,
осуществляемой набазе учреждения.

1.5. Обращаться к педагогу, администрации ДДЮТиЭ, в родительский
комитет для разрешения возможных конфликтных ситуаций, возникающих у
‘ребенка.

1.6. Периодически заслушивать информацию о работе педагога,
администрации школы.

1.7. Требовать безусловного уважительного отношенияк личности ребенка.
1.8. Пользоваться всеми предусмотренными законом видами материальной

помощи, оказываемой детями родителям.

2. РОДИТЕЛИ ОБЯЗАНЫ:

2.1. Детально ознакомиться с Уставом ДДЮТиЭ, Правилами для
обучающихся и проводить с детьми воспитательную линию на выполнение
этих документов.

2.2. Создать ребенку все возможные условия для выполнения домашних
заданий и иных видов самостоятельной работы, предусмотренной учебным
планом.

2.3. Поддерживать постоянный рабочий контакт с педагогом для
осуществления совместной работыпо воспитанию ребенка.



4.3.Дисциплинарное расследование нарушений работником норм
профессионального поведения и (или) Устава образовательного учреждения
может быть проведено только по поступившей на него жалобе, поданной в
письменной форме. Копия жалобы должна вручаться работнику. Ход
расследования и принятые по его результатам решения могут быть преданы
гласности только с согласия заинтересованного работника, за исключением
‘необходимости защиты интересов обучающихся.

4.4.За нарушение правил пожарной безопасности, охранытруда, санитарно-
гигиенических правия организации учебно-воспитательного процесса
работник привлекается к административной ответственности в порядке и
случаях, предусмотренных административным законодательством.

4.5. За виновное причинение образовательной организации или участникам
образовательного процесса ущерба в связи с исполнением (неисполнением)
своих должностных обязанностей, работник образовательной организации
несет материальную ответственность в порядке и пределах, установленных
трудовым и/или гражданским законодательством.


